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PHYSICAL MAINTENANCE 

Will be responsible for the physical maintenance of the following ITS equipment:  

GFI: fareboxes and vaults 

Apollo: Cameras, DVR (in‐vehicle units), WiFi units and hard point antenna 

Mentor: Ranger MDT’s, in‐vehicle T‐Box units and server 

Transit Waysigns: sign screens and hardware 

Qualifications	

 Applicant must have awareness of the PC hardware components, desktop operating system 
software, application software and engineering application (AutoCAD Map, ArcView, SQL Server, 
etc.). 

 Applicant must have awareness of the PC Industry’s current and emerging technology trends 
and direction, as well as a keen interest in computer‐based information systems and technology. 
Interested applicants should possess excellent analytical skills and the ability to troubleshoot 
and resolve hardware and software problems. Should have the ability to research and 
understand technical documentation, and an understanding of how to apply various technical 
resources. 

 Ability to perform tasks such as providing operating systems and application software 
installations and upgrades, virus protection and eradication. 

 Able to interact effectively with management, staff and other personnel, and work 
independently, and/or as part of a team. 

 	

Salary:	Dependent upon qualifications, knowledge and experience.  This position will start out as a 
paid internship, however, there is potential for it to become a permanent position in the future. 

To	Apply:	Visit the BCAG office or go to our website at http://www.bcag.org/About‐
BCAG/Employment‐Opportunities/index.html to download an application. 	

Submit your application with a cover letter and resume to the address or fax number below, or email to 

Cheryl Massae, cmassae@bcag.org. 

2580 Sierra Sunrise Terrace, Suite 100 

Chico, CA  95928 

Phone: (530) 879‐2468 

Fax: (530) 879‐2444 

 

Application Deadline: 

BCAG is an Equal 
Opportunity Employer 



November 30, 2011 at 4:00 pm 


